éSabias
que...

...el equipo absoluto

femenino de padel

ha alcanzado nue-

ve veces la final

del Campeonato de

Espafia Absoluto?

Real Zaragoza Club de Tenis
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Equipo

Toda empresa cuenta con un
equipo de trabajadores. A
veces mas grande, a veces
mas pequeno, pero la unién y
el entendimiento de sus inte-
grantes es fundamental para
el buen rumbo de la misma.

En un club deportivo los equi-
pos adquieren un caracter
especial, por su participacion
en torneos. Los resultados de
los equipos en las distintas
competiciones y la seguridad
que plasman en el terreno de
juego suponen una promocion
que influye directamente en
la reputacion del club, en la
vision que sus socios tienen
de él, y, no menos importan-
te, en la informacion que los
periodistas plasman en los
medios de comunicacion.

Hace unos dias se disputé el
Campeonato de Espafia Abso-
luto por equipos de padel.
Nuestro equipo femenino, al
mando de Mariana Pérez,
consiguid el subcampeonato
en una trepidante final que
duré mas de tres horas. Con
esta, son nueve finales las
que las “hormiguitas”, como
ellas se hacen llamar, han
logrado en el torneo, de las
cuales cuatro fueron victorias
(en 2012, 2014, 2015y
2016).

Este equipo es un ejemplo de
tesdn, lucha y superacion
constante. Cada afio cambian
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sus integrantes, cambian las
condiciones fisicas de cada
una, cambian las instalacio-
nes donde juegan. Pero el
orgullo por defender los colo-
res del club se mantiene. La
seguridad de formar parte del
Real Zaragoza Club de Tenis y
luchar por él en la pista no
cambia, y eso se refleja y se
contagia. Y esta linea es la
que intentamos seguir los
trabajadores del club.

Tenemos departamento de-
portivo, departamento de
administracion, de manteni-
miento y de comunicacion.
Cada afio nuestro panorama
laboral varia, pero la comuni-
cacion, el entendimiento, el
sentir que entre todos pode-
mos conseguir buenos resul-
tados, hacen que nuestro ob-
jetivo sea mejorar cada dia.

El tenista Agassi decia: “La
Unica perfeccién que existe es
la de ayudar a los demas. De
lo que hacemos, esto es lo
Unico con un valor o sentido
duraderos. Es la razoén por la
que estamos aqui. Para ha-
cernos sentir seguros los unos
a los otros”.

Contenido:

Sin el trabajo en equipo y la
seguridad y ayuda entre to-
das, las hormigas no conse-
guirian crear un hormiguero.
Hagamos del RZCT el nuestro.
Trabajemos en equipo.

La Junta Infor-
ma

Trajinando

Entrevista con...

Receta del mes

llegar a 9 finales no es casualidad, orgullosa d pertenecer al

@RZCT _oficial

REAL ZARAGOZA
CLUB DE TENIS 1907
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La Junta informa

: ' Pequefios cambios en la estructura del Club

“ FRANCISCO HERNANDEZ

El pasado 7 de marzo tuvo lugar la
reunidon de Junta Directiva que tendria
que haberse llevado a cabo en febrero y
que, por circunstancias, hubo que retra-
sar.

Si alguna de estas reuniones puede lla-
marse de tramite, esta lo fue. Sin que
eso quiera decir que no se discuta y se
viertan opiniones sobre todos los temas
candentes del Club.

Ya la aprobacidon del acta anterior trajo a
colacion el tema del Crowdfunding o fi-
nanciacién interna destinada a la mejora
de las pistas de entrenamiento. La con-
troversia aflora porque en el comunicado
a los socios establecimos una cantidad
minima de 500 € por socio, cuando lo
que se aprobo fue que podria admitirse

En la campana de
Crowdfunding, la
participacion puede
ser a partir de
cualquier cantidad

que desde aqui animamos a quienes pue-
dan y quieran a contribuir con las canti-
dades que crean conveniente.

Se comento la conveniencia, ya aprobada
en la Ultima reunidn, de establecer la

- figura de un gestor comercial en la per-
sona de Chema Cativiela. En ese sentido,
el organigrama del Club, en su primer
escaldn, seria como se refleja a continua-
cion.

cualquier importe. Lo cierto es que co-
metimos un error en la redacciéon del
comunicado que ahora deberemos sub-
sanar.

A proposito del tema, Chema Cativiela

nos dijo que la captacién no estaba yen-

do todo lo bien que quisiéramos, por lo

Junta Directiva

Comunicacion
{Inés Buil)

Administracion y

Contabilidad {JM
Cativiela)

Area Comercial
{JM Cativiela)

Deportes (Pablo
Lizaga)

Mantenimiento
{Andrés Ontin)

Desde la perspectiva del funcionamiento
del Club, estamos en un momento de
transito. Desde que prescindimos de la
figura del Gerente, las gestiones del dia
a dia la llevan directamente los respon-
sables de cada area, apoyados en sus

Evolucion seguidores Facebook

B Nimero de seguidores

915
838
] I

equipos. Cada uno de ellos prepara un

informe mensual de su actividad, que se

lleva a la Junta, con la idea de que los

directivos tengan una imagen clara del
dia a dia del Club y que sirva de ayuda
en la toma de decisiones de los propios

gestores. Adjunto algunas de las graficas
o tablas de los informes para que os ha-
gais una idea.

incidencia

/ 3%

sanidad
1%

revisiones aL.sado

2%

edificios
5%

'

nov.-16 dic.-16 ene.-17

feb.-17

Cadete A masculino: semifinales

A fomenino: Finalista

VEEEUCH Campeon femenine
+35 = .
Campeon masculino
VEE LT Sube. Femenino
+45 .
Subc. masculine

Gréficas de seguidores en Facebook, de la actividad semanal de mantenimiento y resultados por equipos de tenis
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Como siempre, el tema EERY Gt x eliminatorias. Es eviden-
econdmico centré gran T te que todavia falta algo
parte del debate. A falta el X Foaialent DA B i Rl sa bk de rodaje en la planifica-
de la auditoria contable, el cion de las actividades,
cierre del 2016 arroja el o Tequst - | 3 Supsenco v |+ Compans Mensae lo que unido al gran nu-
resultado que esperaba- : | P mero de equipos con los
mos de una pequeiia pér- que participamos en los
dida que se justifica, esen- campeonatos, puede
cialmente, por los ajustes provocar inconvenientes
de personal llevados a Real Zaragoza imprevistos. Nos consta

$ ]| Reat Zaragoza Ciub ee Tenis

cabo a lo largo del afio. LU s ke que desde el Area De-

L. Q portiva se esta trabajan-

- Inicio -
Fran Crz:]ta:]an_hlzo l:jn liepa I,,.,u,,m,‘ do en la mejora de estos
So pormenorizado de los o aspectos.
gastos en los que vamos s o S
incurriendo en el presente Notas © Homaierk e snin En resumen, esperamos
AN s
ejercicio, llamando la Db @ it que la nueva estructura
atencidén en aquellas parti- e guta et que nos hemos dado, y
das en las que podemos i en especial lo que con-
. - . Publcaciones .

correr riesgos de incumplir I ool i e e R cierne a los temas co-
presupuesto. Es funda- Zaragoza Club de Tenis merciales, pueda dar los

mental que nos atenga-
mos a lo previsto con la
mayor disciplina para con-
seguir los resultados que
nos planteamos al hacer
las cuentas de 2017. Tam-
bién hizo hincapié en la
necesidad de usar una Coregll ol vin | [B e A | "ol BROME I

nueva herramienta conta-

ble que permita una vision posibilidad de coordinar mejor el acom-

por centros.de coste, de forma que po- pafiamiento a los equipos que disputan
damos analizar el resultado de cada una — —

de las actividades econdmicas del Club.

Cuando se repasaron los informes de Esfundamental que
cada una de las areas, se comento la
importancia y el impacto de las redes

frutos esperados y ser
i) s una fuente, no solo de
ingresos, sino también
de difusion de nuestro
i T Club y de su potencial.

Alos porsonin Lumbin les Queta

== Chub de Tenis ToM...
s o

o Me gusta

nos atengamos a lo

sociales, especialmente en el ambito del previsto con la mayor

padel. Se estudiaron las actividades que e L -
en este sentido llevan otros clubes y se disciplina para

acord¢ intentar emular lo que sea facti- .

ble, con la intencién de promover la acti- conseguir los

vidad y el uso de nuestras infraestructu- resultados

ras.

Se hablo de la actividad deportiva y de la e )

CAMPANA DE FINANCIACION COLECTIVA (CROWDFUNDING)
-COLABORA PARA ARREGLAR LAS PISTAS DE ENTRENAMIENTO DE TENIS-

iNECESITAMOS TU AYUDA!
MAS INFORMACION EN OFICINAS DEL CUB
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TRAJINANDO

ANDRES ORTIN

Articulo Mantenimiento

Estrenamos una nueva seccion en en-REDa-T, con el objeto de informaros de ciertos aspectos relacionados con el manteni-
miento del club. No os aburriremos con descripciones de las faenas del dia a dia, nuestra intencidn es dar alguna pincelada en
forma de instantanea con un breve texto para daros a conocer otras tareas que pueden pasar desapercibidas a la vista del
socio. Las propias de cada estacion del afio; los imprevistos que se nos presentan; las que vosotros mismos sugeris y aquellas
gue os resultan invisibles por la ubicacion en que se realizan. El equipo de mantenimiento.

1Insta|acic’>n de un nuevo variador de

frecuencia de bombas de circulacién
para agua caliente sanitaria y climatiza-
ciéon. El funcionamiento de un grupo de
presidén convencional se regula mediante
presostatos que realizan arranques y
paradas de las bombas segun las presio-
nes prefijadas, los consumos son eleva-
dos sin ajustarse el caudal a la demanda
del sistema. Gracias a la instalacion de
este variador las bombas suministran el
caudal necesario, adaptandose a la de-
manda existente en cada momento y
regulando la velocidad de las bombas
con lo que el consumo disminuye consi-
derablemente, impidiendo ademas, las
tan molestas subidas y presion de agua.

2No es la fumata blanca ni la noche de

San Juan. Es la quema de residuos ve-
getales que se realiza tras solicitar los
permisos necesarios y adoptar las medi-
das de seguridad adecuadas.

3Enero también es tiempo propicio

para fumigar. En la imagen, se esta apli-
cando un tratamiento contra la proce-
sionaria.

4 Es el tiempo para el recorte de setos
y poda de arboles, trabajos que nos

mantienen ocupados hasta finales de
marzo.

5 A las colchonetas del gimnasio se les
aplicé una profunda limpieza.

6 Estas palmeras donadas por una

socia nos permiten darle otro aire al
patio de luces, al igual que los ciclame-
nes de la entrada del chalet social.

7 Viento y lluvia, buena combinacion

para la caida de arboles. El de la foto
media 12 metros y pesaba 4000 kilos.

8 Reparacion de todos los focos de los

pabellones. También aprovechamos
para cambiar el reloj que no funcionaba.

9 Retirada de la escombrera del campo

de futbol, resto de una antigua obra de
la piscina. Se han necesitado una retro,
una excavadora y quince viajes de ca-
mion.

10Esas grefias ya no se llevan, asi que

se le ha dado una buena poda a la pal-

mera de la plaza que ya parece mas
(Continua en la pagina 5)
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grande. Al disponernos a podar el sauce
que estaba enfrente, vimos que estaba
muy afectado por el taladro y la termita,
lo que recomendd su apeo. Los bancos
se han lijado y barnizado.

1 1Demasiado vintage, asi podriamos

definir los apliques de luz de los aseos
de la primera planta del chalet, por lo
que se han sustituido por otros mas
funcionales.

12También se ha cambiado la vieja

ldampara de billar, que estaba muy dete-
riorada, por dos mas actuales. Se en-
marcan las fotos de socios que alli se
encuentran y se pinta la sala de pintura.

1 3En la zona de la depuradora de
aguas residuales, una hijuela ha hora-
dado la base de nuestra valla abatién-
dola. Ha dejado uno de nuestros pozos
de decantacion expuesto sin proteccion,
por lo que se ha tapado el mismo y se
ha acondicionado la zona para colocar
un nuevo cerramiento.

14EI sol de invierno se ha asomado en

la Ultima semana de febrero, debido a
esta circunstancia se ha adelantado la
poda de la photimia antes de que florez-
ca. Ademas del corte se quitan todas
malas hierbas de sus tallos, se pica la
tierra, se afiade mantillo a la base y se
abona. A mediados de marzo veremos
como el verde se torna al rojo.

1 5Este afio toca podar séforas y adel-
fas.

Seguiremos trajinando.
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por INES BUIL

| Hablamos con...

Patty Llaguno y Eli Amatriain, jugadoras profesionales de padel
(pareja n°3 en el Ranking World Padel Tour) e integrantes del
equipo absoluto del Real Zaragoza Club de Tenis

“"EN EL EQUIPO DEL RZCT TODAS SUMAMOS”

Os iniciasteis en el padel a edades
muy distintas (Patty alos 10y Eli a
los 22). éC6mo os empezasteis a in-
teresar en el mundo del padel? Eli,
siempre se suele pensar que para
competir de
manera pro-
fesional en
cualquier
deporte hay
que practicar

pueda ocurrir. Las dos somos muy cons-
cientes que esta etapa profesional tiene

un limite y el dia de mafiana hay que es-
tar firmado para afrontar la vida laboral.

tante es tener ganas y saber organizarse
bien.

éQué triunfo de vuestra trayectoria
profesional es el que recordais con

mas cari-
no?

Ambas tene-
8l mos un gran
recuerdo del
mundial que

desde que ganamos en
Sres peque- Mallorca en
no, pero en 2014.
tu caso no
fue asi... Desde hace
| unos afnos
Eli: En mi formais
caso si he parte del
:ﬁ:iiggclladzpor- equipo del
Real Zara-
vivir la com- goza Club
peticion desde £ de Tenis,
pequ_eﬁita, ya que se ha
(tq:risju’g)::?: al l~-- proclamado
’ 7 ¢ Campeoén
pﬂ:daohgfaclrte ’ i L‘) B » de Espaiia
gfronto los Patty y Eli posan con Mariana tras proclamarse subcampeonas de Espafia cuatrohve-
. ces, y ha
torneos desde = alcanzado

una madurez mayor y también la disfruto
mucho mas. No creo que haya una edad
establecida para empezar a competir sino
mas bien las ganas que uno tenga y la
capacidad para aprender de esas situacio-
nes que se dan en la pista.

Eli, ta estudiaste Magisterio y actual-
mente estas estudiando Psicologia.
Patty, ta estudiaste Marketing.
éCreéis que es importante formarse
intelectualmente mas alla de la carre-
ra deportiva que se desempeiie?

Patty: En mi caso tuve la suerte de poder
compaginar mis estudios con una beca de
tenis en EEUU, en el sistema americano
dan muchas oportunidades para que eso

“"La esencia de este equipo se
basa en que cada jugadora
aporta cosas diferentes,
nadie es insustituible.”

é0s ha sido facil compaginar vuestros
estudios con el deporte?

Eli: Actualmente estoy cursando psicolo-
gia a través de la UCAM y tenemos mucha
suerte con la implicacion de esta universi-
dad hacia los deportistas, ya que facilita
que podamos compaginar ambas cosas.
Considero que lo verdaderamente impor-

ocho finales. éCual creéis que es la
clave del éxito de este equipo?

Eli: Todas somos muy conscientes de la

importancia del EQUIPO y las connotacio-
nes que implican esta palabra. Somos un
grupo humano en donde todas sumamos.

Patty: Tenemos la figura de nuestra capi-
tana que ha sabido transmitir ese mensaje
lleno de valores afio tras afio. Hace un
trabajo muy silencioso pero no deja de
estar pendiente de nosotras a lo largo de
la temporada.

(Continua en la pagina 7)
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Este aiio habéis alcanzado por novena
vez consecutiva la final del Campeo-
nato de Espaiia Absoluto por equipos
de padel. éEstais orgullosas del resul-
tado?

Eli: La verdad que estamos muy conten-
tas con el resultado que hemos consegui-
do el pasado fin de semana. El ambiente
que se vivid junto con las nuevas incorpo-
raciones fue de mucha diversion y cumpli-
mos nuestro objetivo de resistir y alcanzar
una nueva final.

Todos los afos hay alguna jugadora
nueva, pero dentro de la pista parece
que os conocéis siempre de toda la
vida. éCreéis que los consejos de Ma-
riana son clave para crear esa siner-
gia?

Patty: Claramente Mariana tiene un papel
fundamental en este equipo, es la pieza
clave del tablero de ajedrez. Puede haber
variaciones de jugadoras pero la figura de
Mariana seria insustituible. La esencia de
este equipo se basa en que cada jugado-
ra aporta cosas diferentes al equipo pero
nadie es insustituible.

A vosotras no os falta complicidad en
la pista, y encima, iestais siempre
sonriendo! éComo lo hacéis para de-
mostrar esta tranquilidad aun en los
partidos mas complicados?

Eli: Entendiendo que el respeto mutuo
entre nosotras es fundamental para sacar
lo mejor de nuestra companera. Las dos
somos conscientes que cuando entramos
en la pista vamos a intentar dar lo mejor
de nosotras mismas y eso implica que la
actitud es innegociable. A partir de ahi
cuanto mas nos apoyemos mejor sera
nuestro rendimiento en conjunto.

éQué objetivos os planteais de cara a
la proxima temporada? éAspirdis a
alcanzar la primera posicion del ran-
king WPT de nuevo?

Patty: Sonara repetitivo pero nuestro
objetivo sigue siendo trabajar al 100%
cada dia que entrenamos. Nuestra aten-
cion seguira estando en lo que esta en
nuestra mano.

Muchas gracias por vuestras palabras.
Os deseamos lo mejor en esta tempo-
rada y con el equipo del RZCT.

strella

Damm

UCAy

Wivreein:

Las jugadoras posan con el trofeo tras vencer un torneo del WPT
2 B
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Estimados socios:

El concesionario de hosteleria poco a
poco se va compensando ya que, aun-
que entre semana el restaurante esta
flojo, los fines de semana, sobre todo
los domingos, gracias a la gran acepta-
cién de ustedes, hace que vayamos
regulandonos.

Desde estas lineas queriamos agradecer
su confianza y a la vez pedirles encare-
cidamente si es posible que los domin-
gos intenten reservar por la mafiana
antes de las 10h o el dia anterior para
poder gestionar tanto el personal como
la preparacion del menu. De esta forma
podremos darles un mejor servicio y asi
evitaremos dentro de lo posible las es-
peras y que se terminen los platos.

Nuevamente agradecerles su apoyo y
comprension.

Manuel Rodriguez y su equipo

LA RECETA DEL MES

Rapito asado al aroma de aza-
fran y frutos del mar

Ingredientes para cuatro
personas:

4 rapitos de 500 gramos

12 mejillones de roca

12 gambones

1 dI de vino blanco

2 dl de nata liquida

1 hoja de laurel

3 ramas de tomillo

Media zanahoria y una ramita de apio
Un dado de mantequilla

Unas briznas de azafran

Preparacion:

O Poner a cocer los mejillones con
las cabezas de los gambones, el
vino blanco, las hierbas aromati-

SsaNtacristing

hotels petit spa

cas y las verduras hasta que se
abran los mejillones.

Sazonar con sal pimienta y un
chorrito de aceite de oliva virgen
extra los lomitos de rape, asarlos
a 180°C durante 8 minutos al
horno aproximadamente,
(depende del horno).

Saltear los gambones pelados
Con el dado de mantequilla freir
el azafran, afiadir el jugo de la
coccion de los mejillones vy la
nata liquida.

Montar el plato segun fotografia




